
いま、EPIC（Electronic Profile Information Center）を使ったDiSCプログラムの運用が

世界の潮流となっています。

オンラインによるDiSCプログラムトレーニングは、事前回答、読み込みを可能にし、ファシリ

テーターの事前準備を促し、受講者のデータ管理を効率化するなど、ペーパー版では実現

できなかったトレーニングの質向上を可能にしました。

EPICはDiSCプログラム運用の
最適プラットフォームです。
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● データベース

● 学習の進捗管理（配信、回答、レポート作成）

● 教材管理
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Everything DiSC ワークプレイス

DiSC Classic 1.0

DiSC Classic 2.0、DiSC PPSS 

TMPグループレポート・・・・

EPIC構成図

EPICの運用プロセス



EPIC を活用するメリットEPIC を活用するメリット

研修の準備を効率化研修の準備を効率化

 オンライン回答なので、受講者はどこにいてもレ ポート

　 の受信、回答が可能

　 回答状況の管理など学習プロセスのあらゆる段階を

　 把握管理することができる為、研修前の準備を万全

　 に行える

　 日本語以外にも、各種言語を選べる

より密度の高いトレーニングプログラムを設定できるより密度の高いトレーニングプログラムを設定できる

　 研修前にレポートに回答、事前読み込みができるので、

　 集合研修では、学んだことを成果につなげるための

　 実践的なトレーニングメニューに時間を割ける

　 事前読み込みをさせることにより、受講者の興味関心

　 が高まるため、研修への取り組み姿勢が高まる

情報セキュリティ情報セキュリティ

　 自社アカウントを設定し自社で管理することができ る

　 ので、個人情報を外部に提供せずに運営できる

データベース機能データベース機能

　 蓄積されたデータをもとに、個人・組織の分析に役つ

　 グループレポートの作成が可能

　 必要に応じて、個人レポートを閲覧、印刷、Eメー ル 

　 送信したり、追加レポートを作成できる

　 研修名や研修日ごとにフォルダでレポートを仕分け

　 できるので、管理しやすい

　 メールへのアクセスや、インターネットが使用できない

　 受講者がいる場合、回答表で事前に回答してもらい、 

　 集計した数値をEPICに入力することにより、 レポー トを

　 作成し,データとして保存が可能

EPIC で入手可能な教材

　 Everything DiSCEverything DiSC®

ワークプレイス･プロファイル

　 DiSC　 DiSC® Classic Classic

           DiSC Classic 1.0

           DiSC Classic 2.0

           DiSC PPSS - 一般的特徴

           DiSC Classic - グループカルチャーレポート

           DiSC Classic - ファシリテーターレポート　  

           DiSC Classic - チーム一覧表

タイムマネジメントタイムマネジメント

Time Mastery ProfileTM

◆ 必要なシステム環境
•インターネットの利用できる環境

•サポートブラウザ：Internet Explorer 8以上、Google Chrome、Firefox 、Safari 

※Google Chrome、Firefox 、Safariは最新バージョン

•Adobe Reader最新バージョン

•「Cookieは有効」に設定（EPICで用いられるCookieは24時間で消滅します）

•「Java Scriptは有効(実行を許可)」に設定

•右記ドメイン「ｘｘｘｘ＠inscape-epic.com」からメールが届きますので迷惑メールの設定等にご注意ください。

HRD 株式会社　〒135-0046　東京都江東区牡丹 1-14-1　KDX 門前仲町ビル 4F

Tel: 03-5620-4851　Fax: 03-5620-4852　E-mail: info@hrd-inc.co.jp　https://www.hrd-inc.co.jp

カスタマイズカスタマイズ

　Ｗｅｂサイトのトップページやレポート表紙を自社や

　担当部門のコンタクト情報と自社ロゴでカスタマイズ

　することによって、回答プロセスを個性あふれるもの

　 にできる

◆

◆

◆

◆

◆

◆

◆

◆

◆

◆ ◆

"DiSC", "Everything DiSC" および Wiley 社ロゴは、米国 John Wiley & Sons, Inc. の登録商標です。HRD株式会社は 1991 年より DiSC 認定セミナーを国内で開催しています。
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